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1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение об организации питания обучающихся Частного общеобразовательного 

учреждения «Премьер» (далее – Положение) разработано в соответствии со статьями 37, 41, 

пунктом 7 статьи 79 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в РФ», 

Федеральным законом от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии 

населения», СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации 

общественного питания населения», утвержденными постановлением главного санитарного врача 

от 27.10.2020 № 32, СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», утвержденными 

постановлением главного санитарного врача от 28.09.2020 № 28, СанПиН 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для 

человека факторов среды обитания», утвержденными постановлением главного санитарного врача 

от 28.01.2021 № 2, уставом Частного общеобразовательного учреждения «Школа» (далее – школа). 

1.2. Положение устанавливает порядок организации питания обучающихся школы, определяет 

условия, общие организационные принципы, правила и требования к организации питания, а также 

устанавливает меры социальной поддержки для отдельных категорий обучающихся. 

1.3. Действие настоящего Положения распространяется на всех участников процесса организации 

питания: обучающихся школы, их родителей (законных представителей) и работников школы. 

2. Организационные принципы организации питания 

2.1. Общие принципы организации питания 

2.1.1. Обеспечение обучающихся питанием осуществляется школой самостоятельно на базе 

пищеблока, работающего на сырье. Обслуживание обучающихся осуществляется штатными 

работниками школы, имеющими соответствующую квалификацию, прошедшими предварительный 

(при поступлении на работу) и периодический медицинские осмотры, профессиональную 

гигиеническую подготовку и аттестацию, вакцинацию, имеющими личную медицинскую книжку 

установленного образца. 

Предоставление питания обучающихся организуют назначенные приказом директора школы 

ответственные работники из числа администрации и технического персонала школы. 

2.1.2. По вопросам организации питания школа взаимодействует с родителями (законными 

представителями) обучающихся, территориальным органом Роспотребнадзора. 

2.1.3. Питание обучающихся организуется в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20, СанПиН 

2.3/2.4.3590-20, СанПиН 1.2.3685-21 и ТР ТС 021/2011 и другими федеральными, региональными и 

муниципальными нормативными актами, регламентирующими правила предоставления питания. 



2.2. Режим питания 

2.2.1. Горячее питание обучающимся предоставляется в учебные дни и часы работы школы пять 

дней в неделю – с понедельника по пятницу включительно. Питание не предоставляется в дни 

каникул и карантина, выходные и праздничные дни. 

2.2.2. В случае проведения мероприятий, связанных с выходом или выездом обучающихся из здания 

школы, режим предоставления питания переводится на специальный график, утверждаемый 

приказом директора школы. 

2.3. Условия организации питания 

2.3.1. В соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20, СанПиН 2.3/2.4.3590-20 и СанПиН 1.2.3685-

21 в школе выделены производственные помещения для приема и хранения продуктов, 

приготовления пищевой продукции. Производственные помещения оснащаются механическим, 

тепловым и холодильным оборудованием, инвентарем, посудой и мебелью. 

2.4. Меры по улучшению организации питания 

2.4.1. В целях совершенствования организации питания обучающихся администрация школы 

совместно с классными руководителями: 

• организует постоянную информационно-просветительскую работу по повышению уровня 

культуры питания обучающихся в рамках образовательной деятельности и внеурочных 

мероприятий; 

• оформляет информационные стенды, посвященные вопросам формирования культуры 

питания; 

• проводит с родителями (законными представителями) обучающихся беседы, лектории и 

другие мероприятия, посвященные вопросам роли питания в формировании здоровья человека, 

обеспечения ежедневного сбалансированного питания, развития культуры питания и пропаганды 

здорового образа жизни, правильного питания в домашних условиях; 

• содействует созданию системы общественного информирования и общественной 

экспертизы организации школьного питания с учетом широкого использования потенциала 

управляющего и родительского совета; 

• проводит мониторинг организации питания и направляет в местное управление образования 

сведения о показателях эффективности реализации мероприятий. 

2.5. Питание обучающихся организуется за счет средств родительской платы.  

2.6. Количество посадочных мест в столовой - 80.  

3. Питьевой режим 

3.1. Питьевой режим обучающихся обеспечивается из кулера.  

3.2. Свободный доступ к питьевой воде обеспечивается в течение всего времени пребывания 

обучающихся в школе. 

3.3. При организации питьевого режима соблюдаются правила и нормативы, установленные 

СанПиН 2.3/2.4.3590-20. 

4. Управление столовой 

4.1. Управление столовой, как структурного подразделения школы, осуществляется в соответствии 

с уставом и настоящим положением. 

 4.2. Общее руководство столовой осуществляет директор школы.  

4.3. Взаимоотношения работников столовой школы, возникающие на основе трудового договора, 

регулируются трудовым законодательством РФ. 

Работники столовой должны соответствовать требованиям квалификационных характеристик, 

обязаны выполнять устав школы, настоящее положение, иные локальные акты.  

4.4. Руководство структурным подразделением осуществляет принятый директором школы 

заведующий производством.  

4.5. Заведующий производством осуществляет контроль:  

- за качеством и своевременной доставкой поставляемого в столовую сырья;  

- за ведением отчетности;  



- за соблюдением технологии приготовления пищи; 

 - за соблюдением норм вложения сырья, рецептур; 

 - за соблюдением санитарно-эпидемиологического режима;  

- за своевременным пополнением МТБ столовой;  

- за осуществлением финансово-хозяйственной деятельности; 

 - за соблюдением законодательства и исполнением приказов по школе; 

5. Ответственность 

5.1. Директор школы несет ответственность:  

- за деятельность организации питания в столовой;  

- за своевременное проведение текущего ремонта помещения;  

- за наличие и состояние мебели в столовой, обеспечение столовой торгово-технологическим 

оборудованием в соответствии с нормативами; 

5.2. Заведующий производством является материально — ответственным лицом и несет 

ответственность в соответствии с должностной инструкцией:  

- за организацию горячего питания; 

 - за состояние помещений столовой (освещение, наличие горячей и холодной воды);  

- за своевременное оформление документов по организации питания обучающихся, 

воспитанников; 

 - за целевое использование бюджетных средств; 

 - за прием и увольнение работников столовой;  

- за укомплектование квалифицированными кадрами;  

- за финансово-хозяйственную деятельность столовой;  

- за осуществление мероприятий по дальнейшему развитию деятельности столовой. 

 - за качество блюд и изделий, за сроки реализуемой продукции, за условия хранения 

продукции;  

- за соблюдение санитарно-гигиенических норм; 

 - за своевременное прохождение работниками столовой медицинского и профилактического 

осмотров;  

- за отпуск питания в соответствии с графиком; 

 - за содержание помещений, оборудования, обеспечение спецодеждой работников столовой;  

- за ведение правоустанавливающей отчетности; 

 - за информацию об оказываемых столовой услугах;  

- за ведение еженедельного товарного отчета. 

6. Контроль за деятельностью столовой 

6.1. Контроль за рациональным питанием и санитарно-гигиеническим состоянием столовой 

осуществляют органы государственного санэпиднадзора. 

 6.2. Контроль за качеством питания по органолептическим показателям (бракераж пищи) до приема 

ее обучающимися, ежедневно осуществляет бракеражная комиссия, утверждаемая руководителем 

школы на 1 год в состав входит 3 человека - это представители администрации, повар и 

медицинский работник школы. 

7. Прекращение деятельности 

7.1. Деятельность столовой в рамках школы прекращается приказом директора школы. 
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